GARDA FORESTIERA BRASOV

BAREM VARIANTA 1

Subiecte la proba scrisa a concursului de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacanta de consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Comp. financiar-contabilitate- Serv.
Financiar-contabil, juridic si administrativ din data de 14.06.2024

1. Enumerati 10 cazuri de exercitare a drepturilor in care sunt garantate principiile privind egalitatea intre cetateni,
excluderea privilegiilor si discriminarea, potrivit 0.U.G. nr.137/2000. (10 puncte)

BAREM

Art.1 alin.(20 din OUG nr.137/2000 (10 puncte - 1x 10 cazuri de exercitare a drepturilor)

Principiul egalitétii intre cetateni, al excluderii privilegiilor gi discriminarii sunt garantate in special in exercitarea
urmatoarelor drepturi:

a) dreptul la un tratament egal n fata Instantelor judecatoresli si a oricarui allui organ jurisdiciional,

b) dreptul la securitatea persoanei gi la obtinerea protectiei statului impotriva violentelor sau maltratéarilor din partea
oricarui individ, grup sau institutie;c) drepturile politice, si anume drepturile electorale, dreptul de a participa la viata
publica si de a avea acces la functii §i demnitati publice;

d) drepturile civile, In special:

(i) dreptul Ia libera circulatie si la alegerea resedintei;

(ii) dreptul de a parasi {ara si de a se intoarce in {ara;

(i) dreptul de a obfine si de a renunta la cetaienia romana;

(iv) dreptul de a se casatori si de a-gi alege partenerul,

(v) dreptul de proprietate;

(vi) dreptul la mostenire;

(vii) dreptul la libertatea de gandire, constiinta si religie;

(viii) dreptul la libertatea de opinie si de exprimare;

(ix) dreptul la libertatea de intrunire si de asociere;

(x) dreptul de petitionare;e) drepturile economice, sociale i culturale, Tn special:

(i) dreptul la munca, la libera alegere a ocupatiei, la conditii de munca echitabile si satisfacatoare, la protectia impotriva
somajului, la un salariu egal pentru munca egala, la o remuneratie echitabila si satisfacatoare;

(ii) dreptul de a infiinta sindicate si de a se afilia unor sindicate;

(i) dreptul la locuinta;

(iv) dreptul la sanatate, la Ingrijire medicald, la securitate sociala si la servicii sociale;

(v) dreptul la educatie si la pregatire profesionala;

(vi) dreptul de a lua parte, in conditii de egalitate, la activitati culturale si sportive;

f) dreptul de acces la toate locurile si serviciile destinate folosintei publice.

2. Enumerati 10 cazuri de suspendare de drept al raportului de serviciu conform O.U.G.nr.57/2019, Codul administrativ
cu modificarile si completérile ulterioare (10 puncte)

BAREM
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Art.513 din 0.U.G.nr.57/2019, Codul administrativ cu modificarile si completarile ulterioare -(10 puncte: 1 punct /caz de
suspendare)

(1) Raportul de serviciu se suspenda de drept atunci cand functionarul public se afia in una dintre urmatoarele situatii:
a) este numit intr-o functie de demnitate publica, pentru perioada respectiva;

b) este ales, intr-o funciie de demnitate publica, pentru perioada respectiva;
c) este desemnat sa desfisoare activitati in cadrul unor misiuni diplomatice ale Romaniei ori in cadrul unor organisme

sau institutii ale Uniunii Europene sau Tn alte organisme sau institutii de drept public international, ca reprezentant al
autoritatii sau institutiei publice sau al statului roman, pentru perioada respectiva;

d) indeplineste serviciul militar la declararea mobilizarii i a starii de razboi sau la instituirea starii de asediu;

e) este arestat preventiv, se afla in arest la domiciliu, precum si Tn cazul in care, fatd de acesta s-a dispus, i conditiile
Legii nr. 135/2010 privind Codul de procedura penald, cu modificarile si completérile ulterioare, luarea masurii controlului
judiciar ori @ masurii controlului judiciar pe cautiune, daca in sarcina acestuia au fost stabilite obligatii care impiedica
exercitarea raportului de serviciu;

f) in caz de carantind, in condifiile legii;

g) concediu de maternitate, in conditiile legii;

h) este disparut, iar disparitia a fost constatata prin hotarare judecatoreasca definitiva;

i) concediu pentru incapacitate temporara de munca, pe o perioada mai mare de o luna, in condifjile legii;

j) in caz de fortd majora,

k) in cazul emiterii deciziei medicale asupra capacitatii de munca in cazul invaliditatii de gradul | sau Il cu exceptia
situatiei prevazute la art. 517 alin. (1) lit. e);

1) in cazul in care s-a dispus trimiterea in judecata pentru savargirea unei infractiuni dintre cele prevazute la art. 485 lit.
h);

m) in alte cazuri expres prevazute de lege.

3. Cine intocmeste anual bilantul institutiilor publice si care este obiectul bilantului institutiilor publice? 20 puncte

BAREM

Art. 33 din Legea nr.82/1991 -(20 de puncte)

Ministerul Finantelor Publice intocmeste anual bilantul institutiilor publice. (10 puncte)

Obiectul principal al bilantului institutiilor publice il constituie patrimoniul statului gi al unitatilor administrativ-teritoriale,
cuprinzand domeniul public si cel privat, inclusiv solul, bogatiile naturale, zacamintele si alte bunuri cu potential
economic, evaluate in expresie baneasca, dupa metodologia stabilita de fiecare minister, autoritate a administratiei
publice centrale sau locale, dupa caz.

(10 puncte)

4. Enumerati categoriile de ordonatori de credite si rolul acestora in conformitate cu art.20 si art. 21 din Legea nr.
500/2002 privind finantele publice.

BAREM

Art.20, alin.(1) si Art.21, alin.(1) - (8)
-Art.20, alin.(1) 4 puncte
-Art.21, alin.(1) — (8) 16 puncte ( 8 roluri x 2 puncte = 16 puncte)

5. Ordonantarea cheltuielilor asa cum este reglementata prin OMFP nr. 1792/2002, pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.

BAREM

Art.1, punct 3

-Definitia ordonantarea cheltuielilor 6 puncte

-Continutul ordonantarii de plata 6 puncte

-Mentiunea avizarii ordonantarii si scopul avizarii 8 puncte
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6. Definiti consecintele rezultate in urma inventarierii bunurile, atunci cand acestea sunt constate lipsa sau in plus,
conform Anexei la Ordinul nr. 2861/2009. (20 de puncte).

BAREM

Anexa - NORME privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor $i capitalurilor
proprii la Ordinul 2861/2009. (20 de puncte )

Pentru lipsuri, sustrageri si orice ale fapte care produc pagube ce constituie infractiuni, ordonatorul de credite este
obligat sa sesizeze organele de urmdrire penala in conditiile si la termenele stabilite de lege. (5 puncte)

Pagubele constatate la inventariere, imputate persoanelor vinovate, precum si debitorii deveniti insolvabili se evidentiaza
n contabilitate in conturi analitice distincte, iar in cadrul acestora, pe fiecare debitor, urmarindu-se recuperarea lor
potrivit legii. (10 puncte)

Sciderea din contabilitate a unor pagube care nu se datoreaza culpei unei persoane se face In baza aprobarii
ordonatorului de credite respectiv, cu avizul ordonatorului de credite ierarhic superior. (5 puncte)

Plusul de casa constatat cu ocazia inventarierii numerarului din casieriile institutjilor publice se varsa la bugetul din care
este finantata institutia publica, paragraful bugetar "Alte venituri”.

(10 puncte)

COMISIE CONCURS

Presedinte - Mutu |bolya

Membru - Mihalte Sandu loa
Membru - Neamtu Paula Alexandrina
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