MINISTERUL MEDIULUI, GARDA FORESTIERA
APELOR SI PADURILOR NATIONALA

GARDA FORESTIERA BRASOV
Nr. 7600/14.05.2024

ANUNT CONCURS

GARDA FORESTIERA BRASOV, in conformitate cu prevederile art. VIl din 0.U.G nr. 115/2023 -
alin.(3) si art. VIl alin. (7), art. XI si art. XIl din 0.U.G. nr. 121/2023 pentru modificarea 5i
completarea 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea functiei publice de executie vacantd de consilier, clasa I, grad profesional
superior din cadrul Comp. financiar-contabilitate- Serv. Financiar-contabil, juridic si administrativ

Durata timpului de lucru: perioada nedeterminata, 8 ore/zi, respectiv 40 ore/saptamana

Calendarul desfasurarii concursului de recrutare:;

1. Verificarea eligibilitatii candidatilor - in termen de maxim 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;

2. Proba scrisa in data de 14 iunie 2024 ora 10% la sediul institutiei din Brasov, str. loan Slavici nr.
15 A, jud. Brasov;

3. Proba interviu- se va sustine in termen de maxim 8 zile lucratoare de la data sustinerii probei
scrise, la sediul Garzii Forestiere Brasov, doar de catre candidatii care au fost declarati admisi la
proba scrisa.

Modalitatea de inscriere la concurs:

Dosarele se depun in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului la sediul si pe pagina de
internet a Garzii Forestiere Brasov, respectiv de la data de 14 mai 2024 pana la data de 03 iunie
2024 (inclusiv) in intervalul orar 08% - 16°° de luni pana joi si vineri in intervalul orar 08% - 14%

Dosarele de concurs se pot depune:

= personal la secretariatul comisiei de concurs din cadrul Garzii Forestiere Brasov cu sediul in
Brasov, Str. loan Slavici nr, 15 A, jud.Brasov ;

* prin intermediul unei firme de curierat la adresa: Garda Forestiera Brasov, municipiul Brasov, str.
loan Slavici nr. 15 A, jud. Brasov;

= transmite in format electronic, la adresa de e-mail : gardaforestiera.brasov@gmail.com

Daca dosarele se transmit dupa terminarea programului de lucru al institutiei, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar
dosarul de concurs este considerat ca fiind depus in termen. '
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Dosarele de concurs contin in mod obligatoriu urmatoarele documente:
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formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019- privind
Codul administrativ;

copia actului de identitate;

copia actului doveditor emis de autoritatile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;

copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucratd, care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru
ocuparea postului/ functiei sau pentru exercitarea profesiei.

Conform dispozitiilor art. VIl alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38 alin. (7) din
Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul orientativ al adeverintei
eliberate de angajator pentru perioada lucratd care atesta vechimea in munca si in specialitatea studiilor
este prevazut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.
Adeverintele care au un alt format trebuie sa cuprinda elemente similare celor prevazute in anexa
mentionata mai sus si din care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/ functiile
ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum §i vechimea in specialitatea studiilor;

copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente specifice, dupa
caz;

copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd cu cel mult 6
luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului, si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluari psihologice organizate prin intermediul
unitatilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;

cazierul judiciar.

Acest document poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul declarat
admis la selectia dosarelor §i care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publica competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs
cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora
organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

in situatia in care candidatul solicitd expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publici competenta, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional;

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din formularul de
inscriere, sau adeverinta care sa ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia,

in conditiile prevazute de legislatia specifica.

declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de
inscriere, privind faptul cd, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu i-a incetat contractul
individual de munca pentru motive disciplinare.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a
prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare
pentru conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii
concursului.

Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de concurs,
in termenul prevazut pentru depunerea dosarelor de concurs, propunerea sa privind instrumentele
necesare pentru asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.




Conditiile de participare la concursul de recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie
vacante de consilier, clasa |, grad profesional superior din cadrul Comp. financiar-contabilitate-
Serv. Financiar-contabil, juridic si administrativ:

Conditii generale:

Conform art. 465 alin. (1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare poate ocupa o functie publica persoana care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are varsta de minimum 18 ani impliniti;

d) are capacitate deplina de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical si psihologic sa exercite o functie publica. Atestarea starii de
sanatate se face pe baza de examen medical de specialitate, de catre medicul de familie, respectiv
pe baza de evaluare psihologica organizata prin intermediul unitatilor specializate acreditate in
conditiile legii;

f) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevazute de lege pentru ocuparea
functiei publice;

g) dovedeste prin certificat sau, dupa caz, prin alt tip de document absolvirea unei perfectionari sau
specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii publice;

h) nu a fost condamnata pentru savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedica infaptuirea
justitiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savarsite cu intentie care ar face-o incompatibild
cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publica sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea careia a savarsit fapta, prin hotarare judecatoreasca definitiva, in conditiile legii;

j) nu a fost destituita dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia, in conditiile prevazute de legislatia
specifica.

l) is-a aplicat una dintre modalitatile de ocupare a functiilor publice prevazute la art. 466 alin. (2).

Conditii specifice:

= studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in domeniile:

Domeniu de studiu: $tiinte economice (Ramura de stiinta)

Contabilitate (Domeniul de licenta), Contabilitate si informatica de gestiune (Specializarea),
Economie (Domeniul de licentd), Economie si finante (Economics andfinance) (Specializarea),
Finante (Domeniul de licentd), Finante si banci (Specializarea)

= vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea

functiei publice de clasa |, grad profesional superior - minimum 7 ani
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Relatii suplimentare se pot obtine la secretarul comisiei de concurs, doamna Boss loana
Simona, consilier superior, Compartimentul Resurse umane, comunicare si relatii cu mass-media,
telefon fix :0374-086796, int 117,telefon mobil:0752-028630, fax:0368-434183, email:

simona.boss@gfbrasov.ro;

Bibliografia, tematica si atributiile postului sunt atasate prezentului anunt care a fost afisat
azi 14 mai 2024 la sediul si pe pagina de internet a Gazii Forestiere Brasov.
https://www.gfbrasov.ro- Sectiunea - Informatii de interes public - Cariera - Posturi scoase la
concurs- CONCURS RECRUTARE 14 IUNIE 2024.
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